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Stellenangebot: Projektmanager (m/w/d) 50% - 70% Regionales 
Innovationsmanagement 

Über uns: 
Die Region Ostwürttemberg ist ein dynamischer Wirtschaftsstandort, bekannt für seine leistungsstarken 
Unternehmen und einen bundesweiten Spitzenplatz in der Patentstatistik. Die 
Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH Region Ostwürttemberg (WiRO) arbeitet daran, die Region als 
attraktiven Wirtschafts-, Wissens- und Wohlfühlstandort weiter zu etablieren. 

Für das geförderte Projekt „Regionales Innovationsmanagement“ suchen wir eine/n erfahrene/n 
Projektmanager/in, der/die ein tiefgreifendes Verständnis für Innovationssysteme besitzt, deren Analyse 
durchführen und funktionale Zusammenhänge sowie Strategien zur Weiterentwicklung ableiten kann. 

Ihre Aufgaben: 
• Eigenverantwortliche Initiierung, Weiterentwicklung und Leitung von Projekten im Bereich 

Innovationsmanagement und Wirtschaftsförderung. 
• Planung und Durchführung von Veranstaltungen sowie öffentlichkeitswirksamen Maßnahmen. 
• Entwicklung und Umsetzung von projektbezogenen Marketingmaßnahmen. 
• Budgetverantwortung sowie Anleitung von Praktikanten und Werkstudenten. 

Ihre Qualifikationen/Fähigkeiten: 
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschafts-, Sozial- oder 

Verwaltungswissenschaften, Kommunikation, Marketing, Wirtschaftsgeografie oder vergleichbarer 
Studiengänge; alternativ abgeschlossene Ausbildung in einem der Bereiche. 

• Berufserfahrungen im Bereich Innovationsmanagement und Projektmanagement sind von Vorteil. 
• Sehr gute Kenntnisse in gängigen MS Office-Programmen. 
• Englisch-Kenntnisse auf B1-Niveau. 
• Führerschein Klasse B. 
• Regionale Kenntnisse sind von Vorteil. 

Wir bieten: 
• Eine vielfältige, abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit in einem hochmotivierten Team mit 

besten Gestaltungsmöglichkeiten. 
• Befristete Teilzeitbeschäftigung (bis 30.06.2027) mit Option auf Verlängerung. 
• Bürostandort in Schwäbisch Gmünd in idealer Lage. 
• Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten. 
• Leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den TVÖD und 30 Tage Jahresurlaub. 

 
Bewerbung: 
Wenn Sie die Entwicklung unserer Region maßgebend mitgestalten wollen, freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung bis zum 30. August 2024 mit Gehaltsvorstellungen und möglichem Eintrittsdatum per E-Mail an 
Geschäftsführerin Frau Nadine Kaiser: kaiser@ostwuerttemberg.de. 

Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht,  
Alter, Behinderung, Herkunft, Religion und sexueller Orientierung.  

  

http://www.ostwuerttemberg.de/

